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Дети – наше будущее

САМЫЕ ИСКРЕННИЕ, ТЕПЛЫЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ С 
НАСТУПАЮЩИМ НОВЫМ ГОДОМ ПЕРЕДАЮТ ДЕТИ 
СОТРУДНИКОВ ГРУППЫ ПРЕДПРИЯТИЙ «ПЦБК».  

С Новым годом и Рождеством!

МЕРОПРИЯТИЕ 2015 ГОДА – ГОДА 
ЭКОЛОГИЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ – 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ ИГРА «БОРЬБА 
УМОВ». КАК ГОТОВИЛИСЬ УЧАСТНИКИ, 
КАК ПОДДЕРЖИВАЛИ  БОЛЕЛЬЩИКИ СВОИ 
КОМАНДЫ И КТО СТАЛ ПОБЕДИТЕЛЕМ? 

КОНЕЦ ГОДА – ВРЕМЯ АНАЛИЗИРОВАТЬ 
ПРОИЗОШЕДШИЕ СОБЫТИЯ И ДЕЛАТЬ 
ПРОГНОЗЫ НА БУДУЩЕЕ. ВСЕХ ИНТЕРЕСУЕТ 
ОДИН ВОПРОС «КОГДА В РОССИИ ЗАКОНЧИТСЯ 
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КРИЗИС?». ЭКСПЕРТ В 
ОБЛАСТИ ЭКОНОМИКИ ПРОФЕССОР МГИМО 
СЕРГЕЙ АФОНЦЕВ ДАЕТ НА НЕГО СВОЙ 
ОТВЕТ. ЧТО ТАКОЕ «НОВАЯ НОРМАЛЬНОСТЬ», 
ИЗМЕНЕНИЯ НА РЫНКЕ ТАРНЫХ КАРТОНОВ И 
ГОФРОПРОДУКЦИИ ОПИСЫВАЕТ ДИРЕКТОР 
ДЕПАРТАМЕНТА МАРКЕТИНГА ГРИГОРИЙ 
ГУСЕВ.

2015 ГОД ОКАЗАЛСЯ НЕЛЕГКИМ ДЛЯ МНОГИХ 
КОМПАНИЙ: СНИЖЕНИЕ ПОКУПАТЕЛЬСКОГО 
СПРОСА И КАК СЛЕДСТВИЕ – ПАДЕНИЕ ПРОДАЖ 
И ДОХОДОВ. НЕ СТАЛА ИСКЛЮЧЕНИЕМ И 
НАША КОМПАНИЯ. ВИНОЙ ЭТОМУ НЕ ТОЛЬКО 
ИЗМЕНЕНИЕ КУРСА РУБЛЯ, УСЛОЖНЕНИЕ 
ДОСТУПА К КРЕДИТАМ И САНКЦИИ. ПРИЧИНА 
В ТОМ, ЧТО ВСЕ ЭТИ ФАКТОРЫ НАЧАЛИ 
ДЕЙСТВОВАТЬ ОДНОВРЕМЕННО. 
ДИРЕКТОР ПО ПРОДАЖАМ И РАЗВИТИЮ 
АНДРЕЙ ГУРЬЯНОВ В КОЛОНКЕ РУКОВОДИТЕЛЯ 
ПОДРОБНО АНАЛИЗИРУЕТ ИТОГИ ГОДА.

Битва 
интеллектуалов

Отраслевой прогноз 
на 2016 год

Драйвер роста

Колонка руководителя

Игра

Прогнозы

В ДК «БУМАЖНИК» В ПРЕДНОВОГОДНИЕ ДНИ СОСТОЯЛОСЬ РАСШИРЕННОЕ ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ, В КОТОРОМ 
ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ ВСЕХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ ПЦБК. УЧАСТНИКИ ВСТРЕЧИ ПОДВЕЛИ ИТОГИ ГОДА 
ЭКОЛОГИЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ И НАМЕТИЛИ ПЛАНЫ НА 2016 ГОД.

ПЦБК – новые этапы в развитии
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Год экологических ини-
циатив: подводим итоги

Для чего ПЦБК разра-
батывает идеологию года? 
Прежде всего, идеология 
определяет тактику до-
стижения стратегических 
целей компании, способ-
ствует укреплению пред-
приятия в нестабильных 
экономических и полити-
ческих условиях. Кроме 
того, это возможность для 
сотрудников вносить свои 
предложения для позитив-
ных изменений и вопло-
щать их в жизнь.

2015 год на нашем пред-
приятии был посвящен эко-
логическим инициативам. 
Идеология определила 
направленность всех клю-
чевых мероприятий, кото-
рые состоялись в течение 
года. С января по декабрь 
реализован ряд экологиче-
ских мероприятий на про-
изводстве, в жизни города 
и внутри коллектива, а так-
же заложен фундамент для 
дальнейших улучшений.

Экологичный продукт 
ПЦБК

Символично, что имен-
но в 2015 году на ПЦБК 
впервые в России вы-
работана первая партия 
биостойкого картона под 
торговой маркой RCB — 
«Стойкий картон». Благо-
даря подбору специальных 
растительных компонентов 
данный вид картона оста-
навливает образование 

плесени и грибка, замедля-
ет рост микроорганизмов 
от 2 до 5 раз и в некоторых 
случаях может стать аль-
тернативой неэкологичной 
пластиковой упаковке.

Весной 2015 года все 
виды инновационных кар-
тонов торговой марки RCB 
— «Стойкий картон» были 
признаны победителями 
в главной лесопромыш-
ленной премии «Lesprom 
Awards».

Экология 
в производстве

Все внедрения в про-
изводственных и техно-
логических процессах, 
направленные на мини-
мизацию воздействия на 
окружающую среду, также 
прошли под флагом Года 
экоинициатив. Одним из 
знаковых проектов в этом 
направлении стал запуск в 
промышленную эксплуата-
цию установки локальной 
очистки сточных вод в раз-
мольно-подготовительном 
отделе КБЦ-2. Дуговые 
сита установки являются 
«ловушкой» для волокна, 
что значительно снижает 
потери сырья при произ-
водстве продукции. Кроме 
того, осуществляется пер-
вичная очистка оборотной 
воды, а значит, уменьша-
ется нагрузка на очистные 
сооружения ПЦБК.

Продолжается модер-
низация предприятия на 
перспективу. В данный мо-

мент технологи компании 
решают задачу внедрения 
принципов безотходного 
производства. В планах 
предприятия — преобра-
зование отходов пленки и 
коры в биотопливо и пел-
леты.

«Картонная» комната 
в «Кузьминке»

Игровая комната из кар-
тона в Пермской краевой 
детской библиотеке им. 
Л.И.  Кузьмина появилась 
неслучайно. Ведь гофро-
картон — это безопасный 
и экологически чистый ма-
териал, который может ис-
пользоваться как для про-
изводства качественной 
упаковки, так и предметов 

для игры и творчества. По-
зже этот проект получил 
развитие, и в библиотеке 
был организован времен-
ный «Картонный городок».

Смотр-конкурс по охране 
окружающей среды сре-
ди подразделений ком-
бината

Смотр-конкурс является 
одним из традиционных ме-
роприятий, проходящих на 
ПЦБК. Экологи предприя
тия оценивают улучшения, 
которые проводят цеха в 
рамках реализации ресур-
сосбрегающих и энергосбе-
регающих проектов и охра-
ны окружающей среды.

Продолжение на стр. 2

РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ «БУМАЖНИК» ПОЗДРАВЛЯЕТ ЧИТАТЕЛЕЙ С 
НАСТУПАЮЩИМИ ПРАЗДНИКАМИ! ЖЕЛАЕТ В НОВОМ ГОДУ ХОРОШИХ 
НОВОСТЕЙ И ЯРКИХ СОБЫТИЙ! 

Уважаемые коллеги! 
От всей души поздрав-

ляем вас с наступающим 
2016 годом и Рождеством! 
В канун новогодних празд-
ников принято желать 
счастья, но каждый вкла-
дывает в это слово свой, 
особенный смысл.

Мы желаем вам, чтобы 
вы достигли именно того, 
к чему стремитесь, чтобы 
утром вам хотелось идти  

на работу, а вечером воз-
вращаться домой. А но-
вые задачи, свершения, 
и успехи не заставят себя 
ждать! 

С наступающим Новым 
годом и Рождеством! 

С уважением,  
команда директоров 
Группы предприятий 

«ПЦБК» 

Поздравляем!



2 БУМАЖНИК Вместе к успеху! Информационный вестник. Декабрь, 2015 №10

Экомарафон в библиотеке 
им. Кузьмина

Именно с этого мероприятия 
официально стартовал Год эко-
логических инициатив на  ПЦБК. 
Участниками экомарафона стали 
представители подразделений 
ПЦБК, Министерства природных 
ресурсов, лесного хозяйства и 
экологии Пермского края, учеб-
ных заведений, учащиеся четы-
рех пермских школ. По итогам 
центрального события програм-
мы — круглого стола на тему 
«Экология: модный тренд или 
задача общества?», представи-
тели ПЦБК сформулировали для 
себя, какие именно инициативы 
каждый из них хотел бы и может 
сделать в рамках Года экологи-
ческих инициатив.

Смотр-конкурс на лучшее 
оформление прицеховой тер-
ритории

За время, отведенное на 
подготовку, возле цехов-участ-
ников конкурса были благо
устроены площадки, на них по-
явились изящные, эффектные и 
оригинальные клумбы. Конкурс 
дал возможность преобразить 
территорию, создать «зеленое» 
пространство и уголки отдыха. 
А главное — созданные с такой 
любовью цветочные композиции 
радовали нас и наших коллег 
каждый день до самой осени.

Семейный экологический 
праздник «Территория бобра»

Ежегодный праздник «Тер-
ритория бобра», любимый 
многими сотрудниками ПЦБК 
и жителями микрорайона Го-
лованово, в этом году стал не 
только праздником спорта и се-
мьи, но еще и экологии. Одним 
из «домашних заданий» для ко-
манд стал сбор как можно боль-
шего количества макулатуры, 
пластиковых бутылок и батаре-
ек для вторичной переработки.

«Зеленый офис»
В конкурсе приняли учас-

тие подразделения комбината, 
имеющие офисные помеще-
ния. Основной целью конкурса 
было внедрение на предприя-
тии современных международ-
ных экологических стандартов. 
Многим участникам удалось 
добиться хороших результатов. 
Однако, по оценке конкурсной 
комиссии, потенциал для улуч-
шения есть. Но мы и не плани-

ровали останавливаться на до-
стигнутых результатах!
«Макулатурный десант»

Познавательная экологи-
ческая акция для учебных за-
ведений прошла этой весной в 
20  пермских школах. Очеред-
ной третий этап акции проходит 
прямо сейчас. В новом учебном 
году в «Макулатурном десанте» 
участвуют не только школы, но и 
детские сады.

Конкурс экологической фото-
графии «ЭкоSelfie»

Конкурс «ЭкоSelfie» стал пер-
вым проектом ПЦБК в социаль-
ных сетях. Для участия нужно 
было сделать фотографию на 
тему заботы об экологии и раз-
местить ее на странице ПЦБК в 
«Фейсбук» или «ВКонтакте». Кон-
курс позволил нам поделиться 
друг с другом новыми экоидея-
ми и интересно провести время.

Экологические инициативы 
сотрудников

В течение года сотрудники 
нашего предприятия присылали 
свои экоидеи, многие из которых 
воплощены в жизнь, другие — 
пока ждут своей очереди. Сейчас 
работники комбината регулярно 
сдают на переработку батарей-
ки, в офисных помещениях ПЦБК 
налажен сбор макулатуры, а на 
второй производственной пло-
щадке — еще и сбор пластика.

Помимо реализации соб-
ственных проектов работники 
ПЦБК участвовали в мероприя
тиях партнеров. Такими собы-
тиями стали краевая олимпиада 
иностранных языков «EcoFest» 
в средней школе № 59, Все-
российский экологический суб-
ботник «Зеленая весна», «Эко-

шествие», фестиваль Русского 
географического общества «Гео
фест-2015» и «FSC-пятница».  
Финальным мероприятием Года 
экологических инициатив стала 
интеллектуальная игра «Борьба 
умов» (подробнее о результатах 
и том, как наши участники гото-
вились к игре, читайте на стр. 3).

Год инноваций в ПЦБК: 
старт дан!

Год экологических инициатив 
позволил провести анализ всех 
сфер деятельности ПЦБК, со-
брать идеи сотрудников и пред-
ложить ряд внедрений Совету 
директоров. Поэтому с заверше-
нием 2015 года реализация улуч-
шений под флагом охраны окру-
жающей среды продолжится на 
нашем предприятии в рамках 
программы «Заботимся вместе».

2016 год, Год инноваций, 
обещает быть еще более плодот-
ворным и предполагает выход 
нашего предприятия на новый 
уровень.

В рамках Года инноваций 
планируется тесное взаимодей-
ствие руководства и работников 
комбината — инновации и поиск 
новых технологий со стороны 
руководства будут подкреплены 
идеями и рационализаторскими 
предложениями сотрудников.

Для эффективной реализации 
мероприятий года во всех подраз
делениях будут сформированы 
рабочие группы. Представители 
рабочих групп будут иницииро-
вать и координировать мероприя-
тия внутри своего подразделения. 
Поздравляем всех с Новым годом 
— Годом инноваций!

ВМЕСТЕ К УСПЕХУ!

Диана Васенева

КОМПАНИЯ

Небольшой экскурс 
в историю вопроса. 
С 2013 года в Рос-

сии существенно увеличены 
мощности по выпуску тар-
ного картона из макулатуры. 
Были реализованы сразу не-
сколько проектов по выпуску 
этого вида продукции, как 
крупных (БДМ на Каменской 
БКФ), так и небольших (мо-
дернизация на Марийском 
ЦБК, «Николь Пак», «Л-Пак» 
и другие). Потребность в 
сырье, макулатуре, резко 
возросла, рынок стал остро 
ощущать ее нехватку. Дефи-
цит всегда рождает повыше-
ние цен. В полной мере это 
относится и к макулатуре. С 
середины 2014 года каждый 
месяц приносил новый ви-
ток цен. Ситуацию усугублял 
возросший экспорт нашей 
макулатуры на Украину.

На защиту рынка встала 
Лига переработчиков маку-
латуры. Группа предприятий 
«ПЦБК» занимает в этой об-
щественной организации ли-
дирующее место. В качестве 
первоочередной была выд-
винута законодательная ини-
циатива по запрету экспорта 
макулатуры. Реализация по-
добных мероприятий не под 
силу одному предприятию, 
даже такому крупному, как 
ПЦБК. Только консолидация 
с предприятиями отрасли, 
объединенными в саморегу-
лируемую организацию «Лига 
ПМ», позволила нам в рекорд-
но короткие сроки (менее чем 
за год) добиться результата.

В июне 2015 года был 
сделан первый шаг: макула-
тура внесена в перечень то-
варов, существенно важных 
для внутреннего рынка РФ, в 
отношении которых в исклю-
чительных случаях могут быть 
установлены временные ог-
раничения или запрет экс-
порта. Завершением этого 
этапа работы стало принятие 
Постановления Правитель-
ства Российской Федерации 
от 12.12.2015  г. № 1372 «О 
введении временного за-
прета на вывоз макулатуры 
из Российской Федерации». 
Вывоз регенерируемых бу-
маги и картона, т. е. макула-
туры, с территории России 
был запрещен на период с 18 
декабря 2015  г. по 18 апре-
ля 2016    г. Кроме того, Ми-
нистерству экономическо-
го развития РФ предписано 
вынести на рассмотрение 
Евразийской экономической 
комиссии предложение о 
введении подобного запрета 
на таможенной территории 
Евразийского экономическо-
го союза.

Объем экспорта макулату-
ры из РФ за 11 месяцев 2015 
года составил 227 тыс.тонн, 
75% экспорта отгружается на 
Украину. Это связано с аффи-
лированностью российских 
поставщиков макулатуры и 

украинских переработчиков. 
Кроме того, на Украине отме-
нен НДС на макулатуру, что 
позволяет получать дополни-
тельную прибыль за счет воз-
мещения НДС поставщиками 
макулатуры.

Введение запрета на экс-
порт позволит увеличить объ-
ем сырья на внутреннем рын-
ке, обеспечить макулатурой 
российские бумажные комби-
наты и уже в течение декабря 
снизить стоимость макулату-
ры. В полной мере мы смо-
жем ощутить положительное 
влияние введенного запрета 
через 2–3 месяца.

Но стратегическая работа 
компании на этом не закан-
чивается. Мы получили вре-
менную передышку, которую 
обязаны использовать, чтобы 
добиться увеличения СБОРА 
макулатуры. Именно для это-
го «Лига ПМ» инициирует 
работу по внесению измене-
ний в Налоговый кодекс РФ 
в части отмены НДС и НДФЛ 
на сбор макулатуры. Дан-
ная мера позволит увеличить 
объем сдаваемой населени-
ем макулатуры, ведь потен-
циал у домохозяйств огром-
ный. Кроме этого готовятся к 
принятию подзаконные акты к 
Федеральному закону № 458 
«Об отходах производства 
и потребления». Положения 
закона, предусматривающие 
расширенную ответствен-
ность производителей това-
ров за упаковку, утратившую 
свои потребительские свой-
ства, также помогут возврату 
в хозяйственный оборот цен-
ных вторичных ресурсов.

Уважаемые коллеги! В 
преддверии Нового года хочу 
поздравить вас с наступаю-
щими праздниками. Уверен, в 
нашу профессиональную дея-
тельность 2016 год принесет 
только хорошие перемены, а 
введенный запрет экспорта 
макулатуры станет настоя-
щим драйвером для роста!

Андрей Гурьянов,  
директор по продажам 

и развитию

Драйвер роста

Колонка руководителя

2015 ГОД ОКАЗАЛСЯ НЕЛЕГКИМ ДЛЯ МНОГИХ КОМПАНИЙ: 
СНИЖЕНИЕ ПОКУПАТЕЛЬСКОГО СПРОСА И КАК СЛЕДСТВИЕ – 
ПАДЕНИЕ ПРОДАЖ И ДОХОДОВ КОМПАНИИ.

Окончание. Начало на стр. 1

ПЦБК — новые этапы 
в развитии
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Я хотел бы начать эту 
статью с общей ситуа-
ции в экономике. В се-

редине 2015 года мне удалось 
пообщаться с профессором 
МГИМО Сергеем Афонцевым. 
На мой взгляд, сегодня это 
один из самых ярких экономи-
стов в России, и, что не менее 
важно, делающий свою рабо-
ту объективно, без оглядки на 
текущую конъюнктуру.

Я задал обывательски про-
стой вопрос: «Сергей Алек-
сандрович, когда в России 
закончится экономический 
кризис?». Он посмотрел на 
меня и сказал: «Если кризис 
на Украине не закончится, то 
никогда». Вокруг нас двоих 
наступила тишина. Почув-
ствовав это, Афонцев начал 
объяснять: «Дело даже не в 
геополитике и не в нефти. 
Санкции закрыли российской 
экономике доступ к длинным и 
дешевым деньгам из-за рубе-
жа. И поскольку в настоящее 
время бюджет дефицитный, 
цена нефти стремится к исто-
рическим минимумам, сейчас 
у нас нет другого ресурса для 
масштабных инвестиций».

Для меня это означает две 
вещи. Ситуация в геополитике 
в 2016 году вряд ли изменит-
ся, и значит, санкции не отме-
нят. Поэтому нынешний кри-
зис протянется и на 2016 год. 
То, что мы сейчас наблюдаем, 
– это «новая нормальность», 
нам придется работать в этих 
условиях очень долго.

Как будет развиваться си-
туация на рынке тарных карто-
нов в следующем году? Цена 
на целлюлозные сорта тарных 
картонов находится в прямой 
зависимости от курса рубля к 
евро и доллару США. Падаю
щий рубль делает все более 
привлекательной отгрузку 
российских крафтлайнеров на 
экспорт. В течение 2015 года 
рубль стал дешевле в 2 раза, 
а цена на целлюлозные сорта 
в России выросла на 50%. И 
поскольку рубль укрепляться 
в ближайшей перспективе не 
планирует (прогноз МЭР РФ 
на 2016  г.), есть основания 
полагать, что такая тенденция 
сохранится и впредь. Кроме 
того, уже объявлено, что стои-
мость беленого топ-лайнера 
вырастет с 1 января на 15%. 
В сегменте макулатурных кар-
тонов все зависит от цены на 
сырье. На наш взгляд, цена на 
макулатуру в первом квартале 
2016 года будет снижаться. 
Это связано с несколькими 
факторами: запрет на экс-
порт макулатуры из России, 
накопленные складские запа-
сы  крупнейшими российски-
ми потребителями, закрытие 
транзита сырья через Бела-
русь. Кроме того, рост выпу-
ска гофропродукции, случив-
шийся в середине 2015 года в 
России, отозвался, наконец, 
возвратом этой упаковки в 
виде макулатуры. Оборот гоф-
роупаковки в отрасли как раз 

и составляет 3–6 месяцев с 
момента выпуска ролевой 
продукции до возврата в виде 
макулатуры.

Поскольку цена на маку-
латуру в 2016 году не должна 
превысить 14 000 руб. за тон-
ну, производители макулатур-
ных слоев будут стремиться к 
стоимости около 35 000 руб. с 
НДС за тонну картона, чтобы 
восстановить баланс по мар-
жинальной прибыли, утрачен-
ный в нынешнем году в связи с 
ростом цены на сырье. Нужно 
учитывать 10–15% ежегодно-
го роста цен (из которых 10% 
— предполагаемая инфляция, 
а 5% — курсовые риски на за-
рубежные химикаты, запасные 
части и расходные материа-
лы). Таким образом, цена на 
макулатурные сорта к концу 
2016 года может находиться 
в диапазоне 35 000 — 40 000 
руб. за тонну с НДС.

Мы пришли к тому, что ни 
один из видов ролевой про-
дукции в следующем году не 
станет дешевле. Ввиду этого 
можно с большой долей ве-
роятности предположить, что 
гофроупаковка очевидно так-
же не будет дешеветь. При со-
хранении текущих тенденций 
роста цен на сырье, для того 
чтобы производители смо-
гли восстановить требуемую 
норму рентабельности, в 2016 
году цена на гофропродук-
цию будет расти в диапазоне 
10–20%. Это тот минимальный 
уровень повышения, о кото-
ром уже сегодня руководители 
службы продаж предупрежда-
ют Клиентов, также, как и мы, 
составляющих планы на буду-
щий период.

Я уже не в первый раз гово-
рю о состоянии «новой реаль-
ности», или «новой нормально-
сти». Сегодняшнее положение 
дел — не мимолетный кризис. 
Баррель нефти завтра не бу-
дет стоить $140, скорее всего 
в следующем году он будет 
стоить $40. Курс рубля, пла-
нируемый уровень инфляции 
в 10–12%, состояние россий-
ской промышленности, не-
высокая производительность 
труда и еще многие факторы 
предупреждают нас о том, что 
вряд ли случится чудо, и после 
Нового года начнется рост эко-
номики. Нам придется какое-
то продолжительное время ра-
ботать в нынешней парадигме.

И тем не менее, я считаю, 
что 2016 год — это отличное 
время для того, чтобы сде-
лать шаг вперед. У нас есть 
отличные ресурсы: грамотные 
сотрудники, устойчивое по-
ложение в отрасли, сбалан-
сированная клиентская база. 
Объявленный Год инноваций 
позволит компании перейти на 
качественно иной подход к ин-
вестициям.

У нас обязательно все бу-
дет хорошо! Надо только по-
стараться.

Григорий Гусев

СОБЫТИЯ

Отраслевой прогноз 
на 2016 год

ПОДВОДЯ ИТОГИ УХОДЯЩЕГО ГОДА, ИМЕЕТ СМЫСЛ 
ПРОГНОЗИРОВАТЬ СИТУАЦИЮ НА СЛЕДУЮЩИЙ ПЕРИОД.

24 ДЕКАБРЯ В ДК «БУМАЖНИК» СПЕЦИАЛИСТЫ ПЦБК СРАЗИЛИСЬ В ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ИГРЕ «БОРЬБА УМОВ».

Битва интеллектуалов

Впервые интеллектуаль-
ная игра для сотрудни-
ков комбината прошла 

в конце 2013 года, в формате 
брейн-ринга. В этом году орга-
низаторы подготовили 10 не-
простых вопросов по экологии, 
ведь «Борьба умов» стала фи-
нальным мероприятием Года 
экологических инициатив.

В игре приняли участие 
семь команд от подразделений 
комбината, а также команда 
«Микс», сборная руководителей 
и команда «Зубастых бобров».

Перед началом поединка 
игроки и болельщики, собрав-
шиеся в холле ДК «Бумажник», 
заметно волновались. Одни 
обсуждали тематику будущих 
вопросов, другие репетирова-
ли речевки. Но встрече с кол-
легами были рады абсолютно 
все. Ведь, учитывая сменный 
график, две производственные 
площадки и загруженность ра-
ботой, нам это удается нечасто. 
Поэтому и интересны такие не-
формальные мероприятия — 
они сплачивают наш коллектив 
и помогают эффективней взаи-
модействовать по производст-
венным вопросам.

Перед игрой нам удалось 
поговорить с представителями 
нескольких команд о том, как 
они готовились, чего ждут от 
игры и на что делают ставку на 
пути к победе. Ожидания у всех 
команд были разные, объеди-
няло одно — хорошее настрое-
ние, здоровый азарт и, конечно, 
желание победить соперников!

Анна Синева, КБЦ-1:  «В 
интеллектуальных играх я ни-
когда не участвовала, но много 
слышала о брейн-ринге, кото-
рый состоялся на нашем пред-
приятии в преддверии 2014 
года. Было очень интересно по-
пробовать! Здорово, что в этом 
году мы сами формировали со-
став, а не полагались на волю 
случая. Наша команда объеди-
нила сотрудников КБЦ-1 и цеха 
целлюлозы высокого выхода. 
Все мы хорошо знаем друг дру-
га, наши сильные и слабые сто-
роны, и готовы к любым вопро-
сам и заданиям».

Денис Утяганов, энерге-
тик КБЦ-2: «Что мы ждем от 
игры? Новых знаний, хорошего 
новогоднего настроения, слож-
ных вопросов. А заодно, будет 
интересно проверить, что мы 
запомнили о природе и окру-

жающей среде из той информа-
ции, которая транслировалась 
нам в течение года».

Евгения Кетова, менед-
жер службы продаж: «Мы 
тщательно подошли к подго-
товке! Наша команда нашла 
интересные факты о природе и 
окружающей среде и провела 
несколько репетиций. Группа 
болельщиков тоже постаралась 
— подготовила очень ориги-
нальное выступление. Надеюсь, 
нам удастся поддержать нашу 
команду и вселить в них уверен-
ность! Вместе мы — сила!».

Татьяна Мизева, замести-
тель руководителя службы 
качества: «Наша команда — и 
участники игр, и болельщики 
— к игре готова. В своем высту-
плении мы сделаем акцент на 
экологию и, разумеется, на ка-
чество. Конечно же, мы волну-
емся! И чем ближе игра — тем 
сильнее. Желаем удачи всем 
участникам!».

«Борьба умов» оправдала 
свое название. Схватка интел-
лектуалов ПЦБК была действи-
тельно захватывающей. Зрите-
ли тоже не остались в стороне 
— каждый болел за свою коман-
ду. Кстати, поддержке болель-
щиков, как и планировалось, 
была отведена особая роль. Их 
выступления тоже оценивались 
и могли принести дополнитель-
ные баллы команде.

Были и сюрпризы! В нача-
ле игры удивила команда ру-
ководителей. Специально для 
предновогодней встречи они 
подготовили работникам ПЦБК 
поздравление с Новым годом и 
Годом инноваций на ПЦБК соб-
ственного сочинения!

В результате напряженной и 
азартной борьбы баллы распре-
делились следующим образом:

1. Команда службы продаж 
«Новогодний салат» — 27 бал-
лов, 1 балл — выступление бо-
лельщиков.

2. Команда отдела охраны 
окружающей среды и исследо-
вательской лаборатории «Бота-
ники» – 26 баллов, 1 балл — вы-
ступление болельщиков.

3. Команда производства 
гофротары «Волна» — 25 бал-
лов, 1 балл — выступление бо-
лельщиков.

4. Команда директоров — 22 
балла.

5. Команда ЦЦРМО «Выс-
шая лига» — 16 баллов за игру, 
1 балл — выступление болель-
щиков.

6. Команда службы качества 
«Ловкачи» — 10 баллов, 1 балл 
— выступление болельщиков.

7. Команда КБЦ-1 и ЦВВ «Хо-
рошая компания» — 10 баллов.

8. Команда КБЦ-2 «Лучи бо-
бра» — 6 баллов.

9. Команда ТЭЦ «Молния» — 
1 балл.

10. «Зубастые бобры» (вне 
конкурса) — 36 баллов.

Поздравляем победителей 
и благодарим всех участников 
за захватывающий поединок, 
а болельщиков — за позитив и 
настоящее шоу!

Надеемся, что впечатления 
от игры у участников, и у зрите-
лей остались самые хорошие, и 
каждый в этот вечер получил от 
игры заряд позитива на все но-
вогодние праздники.

Ждем всех на новых интел-
лектуальных играх!

ПНИПУ

К участию в конференции приглашаются школьники, учащиеся учреждений 
начального, среднего и высшего профессионального образования, 

аспиранты, молодые ученые и специалисты, занимающиеся 
фундаментальными и прикладными научными исследованиями в 

следующих областях:

- технологии целлюлозно-бумажной промышленности (ЦБП);
- экология и охрана окружающей среды;
- электротехника и электромеханика;
- энергосбережение и энергетический менеджмент;
- автоматизация технологических процессов и производств;
- технологические машины и оборудование;
- маркетинг;
- инноватика
-    лесозаготовка
-    школьники.

;
;

IV Всероссийской отраслевой научно-практической конференции
ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ТЕХНИКИ И ТЕХНОЛОГИЙ 
В ЦЕЛЛЮЛОЗНО-БУМАЖНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ПРИГЛАШАЕМ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В

По вопросам участия и организации конференции – Пономарев Антон Николаевич, 
тел.: +79323300097, e- : @ . . .mail personal pcbk perm ru

“ИННОВАЦИИ - ОСНОВА РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ ЦБП”
  18-19 марта 2016 г.

  18 марта г. Соликамск
19 марта г. Пермь



4 БУМАЖНИК АКЦЕНТЫВместе к успеху! №10Информационный вестник. Декабрь, 2015 ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Адрес издателя и редакции: 614037, Пермь, ул. Бумажников, 1

Телефоны редакции:  (342) 235-75-45, 235-77-44, добавочный — 31-70

E-mail:  gazeta@pcbk.perm.ru

Главный редактор: Анна Белоусова

Компьютерный дизайн и верстка: Сергей Якубовский

Отпечатано в ООО «Типограф». 618540, Пермский край, г. Соликамск, Соликамское 

шоссе, 17. Печать офсетная. Объём 1 усл. печ. лист. Подписано в печать по графику в 12.00, 

фактически в 12.00. Тираж 500 экз. Заказ № 3776. Распространяется бесплатно. 

БУМАЖНИК
Вместе к успеху!

КОГДА В СЕМЬЕ РОЖДАЕТСЯ РЕБЕНОК – ЭТО САМЫЙ-САМЫЙ ВАЖНЫЙ МОМЕНТ В ЖИЗНИ КАЖДОГО РОДИТЕЛЯ, МОМЕНТ РАДОСТИ И СЧАСТЬЯ, ВЕДЬ ДЕТИ – НАШЕ 
БОГАТСТВО И БУДУЩЕЕ.

Дети – наше будущее

Ради них мы работаем и 
живем, строим планы 
и надеемся на счастье. 

Советский педагог и писатель 
Антон Семенович Макаренко 
отмечал: «Воспитывая детей, 
нынешние родители воспиты-
вают будущую историю нашей 
страны, а значит — и историю 
мира». И с этим трудно не со-
гласиться. Как важно вложить в 
детей любовь, научить их взаи-
мовыручке, уважению к чужому 
труду и опыту, быть благодар-
ными и искренними. Ведь они 
как губки впитывают наше отно-
шение к работе, к предприятию, 
где трудимся, к коллегам. А мы 
рассказываем им, какую про-
дукцию производим, в чем ее 
уникальность, о том, как трудно, 
но интересно работать в кол-
лективе.

В преддверии наступаю-
щих праздников мы спроси-
ли детей сотрудников ПЦБК, 
как бы они поздравили кол-
лег своих родителей и что бы 
им пожелали. Вот что у нас 
получилось!

По-мужски немногословным 
был Василий Белкин, 5 лет. Его 
мама, Екатерина Белкина, рабо-
тает ведущим инженером-тех-
нологом в исследовательской 
лаборатории. «Поздравляю ма-
миных коллег с Новым годом! 
Пусть желания сбываются на 
все 100%, начиная от успехов 
в работе и заканчивая уютом и 
семейным счастьем!».

Дочь директора производ-
ства гофротары Андрея Третья
кова — Кира ждет с нетерпени-
ем предстоящих праздников. 
Ведь тогда папа сможет больше 

времени уделять своей дочери. 
Вот какие слова она передала 
работникам ПЦБК: «Уважаемые 
товарищи взрослые — папины 
коллеги! Поздравляю вас с на-
ступающим 2016 годом! Желаю 
вам и вашим семьям крепкого 
здоровья, процветания и вся-
ческого благополучия. Пусть 
будущий год, Год огненной обе-
зьяны, строит вам только весе-
лые рожицы!».

Счастье может быть не про-
стым, а двойным! Именно так 
думает Рамиль Гайнутдинов, 
заместитель начальника цеха 
Лесная биржа, отец замеча-
тельных четырехлетних двойня-
шек — Софии и Тимура. Ребята 
поздравляют папиных коллег 
забавным рисунком и детскими 
стихами:

Новый год — 
волшебный праздник,
Он откроет в сказку дверь.
Проживите его в счастье,
Без убытков и потерь.
Дед Мороз под вашу елку
Пусть здоровье принесет,
С ним — богатство и удачу.
Пусть всегда во всем везет!
Поздравляем 
с Новым годом!
Пусть исполнятся мечты!
Будет год 
чудесной сказкой —
Сказкой, полной доброты!

Уже два года в Группе пред-
приятий «ПЦБК» действует 
программа «Родительская ко-
робка». Уже 136 счастливых 
родителей получили в подарок 
от компании этот знак радо-
сти и заботы. На фото — Иван 
Жигалов, 1 год (мама Марина 
Жигалова работает в службе 

продаж). Эта семья получила 
подарок от компании в декабре 
2014 года. Сегодня эта коробка 
служит Ивану и транспортным 
средством, и отличным скла-
дом для игрушек. С Новым го-
дом Иван пока поздравить не 
может, но присоединяется ко 
всем сказанным словам.

Мама и папа этих славных 
девчонок работают на ПЦБК. 
Василина (3 года) и Анастасия 
(10 лет)— активные участницы 
всех корпоративных мероприя
тий, ведь родители — Мехо-
ношины Татьяна (специалист 
службы клиентов) и Вадим (ма-
стер участка металлообработ-
ки)— тоже активисты.

Мы желаем всем успеха
И усердия в труде,
Чтобы не было помехи,
Чтоб везло всегда, везде.
Чтобы выросла зарплата,
На семью хватало сил.
Поздравляем 
с Новым годом
Весь ваш 
дружный коллектив!

Маленькому Степе пред
стояло принять участие в дет-
ской фотосессии для кален-
даря Группы предприятий 
«ПЦБК» на 2016 год. Веселый 
и общительный мальчик очень 
ждал этого события. К со-
жалению, перед съемкой он 
простыл. Поэтому сейчас он с 
удовольствием передает при-
вет всем малышам и их роди-
телям: «Мальчики и девочки, 
папы и мамы, поздравляю вас 
с Новым годом! А особен-
но мою бабулю — Альбину 
Александровну Тараканову!». 
Внук Степан, 3 года.

Праздничный привет пе-
редает Софья (9 лет), ее мама 
Мария Куликова трудится в 
ТЭЦ инженером по кадрам. «Я 
люблю свою маму, и мне нра-
вится компания, в которой она 
работает. Особенно я люблю 
ходить с мамой на праздники. 
Очень весело участвовать в со-
ревнованиях вместе со взрос
лыми на «Территории бобра». 
С нетерпением жду новых при-
ключений! Желаю предприятию 
не останавливаться и двигать-
ся только вперед. С Новым го-
дом!».

«Хочу поздравить всех с 
Новым годом! Желаю, чтобы у 
взрослых было больше пози-
тивных эмоций, радостных со-
бытий и карьерных свершений. 
Пусть дела идут так же легко, 
как этот новогодний снег, и 
пусть радость этого праздника 
не покидает вас ни на миг!» — 
такие пожелания передает нам 
Анастасия Маркова (6 лет), а 
ее фото нам передала ее мама 
— Ирина Маркова, лаборант хи-
мического анализа ТЭЦ.

Все дети, от мала до вели-
ка, любят праздники, особенно 
Новый год. Алексей ждет ново-
годнюю елку в ДК «Бумажник» 
и встречу с Дедом Морозом. 
И его старший брат Данил, не-
смотря на свой возраст, тоже 
ждет сюрпризы и подарки. «В 
этот сказочный праздник мы 
желаем всем коллегам своей 
мамы, чтобы все задуманное 
свершилось. Счастья и здо-
ровья!». К пожеланиям своих 
детей присоединяется и мама 
— Анна Синева, инженер-тех-
нолог КБЦ-1.

Алина и Алеся (6 и 11 лет), 
вместе с мамой Екатериной Га-
шевой, оператором очистного 
оборудования в КБЦ-2, пере-
дали нам такие слова: «Уважа-
емые сотрудники компании! 
Примите от нас самые свет-
лые и душевные поздравления 
с Новым годом! Желаем всем 
хорошего настроения, надеж-
ных коллег и достатка в каждом 
доме. Пусть с боем курантов, в 
самый волшебный момент Но-
вого года, все пожелания сбу-
дутся!».

Еще один новогодний при-
вет работникам ПЦБК при-
слали Даша (6 лет) и Семен (3 
года) Стрелковы. Их родите-
ли, Николай, машинист БДМ, и 
Ольга, прессовщик, работают 
в КБЦ-1. 

«Уважаемые коллеги на-
ших родителей! Мы хотим по-
здравить вас с Новым годом, 
пожелать хорошо трудиться и 
отлично отдыхать!».

Как приятно получать поздравления в Новый год от детей! Их слова — самые искренние, самые теплые и непосредственные. Совсем скоро наши дети будут 
генерировать новые идеи, создавать инновации, совершать великие открытия и воплощать в жизнь гениальные изобретения. Любите своих детей, заботь-
тесь о них, поддерживайте, подсказывайте, направляйте и помните — дети наше будущее, а будущее зависит от нас.

Поздравления для вас собирали: Анна Белоусова и Светлана Орехова


