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Вместе к успеху — 
со школьной скамьи
Будущее компании – талантливые молодые 
специалисты. Именно поэтому ПЦБК тесно 
работает с учебными заведениями Прикамья.

Группа предприятий «ПЦБК» приняла участие в первомайской 
демонстрации Орджоникидзевского района 
г. Перми. Ни дождь, ни ветер нас 
не испугали!

Дружная колонна 
ПЦБК

Живыми ручьями стекаются люди
Сюда, к заводской проходной.
Чтоб снова начать, без особых прелюдий,
Обычный свой день трудовой.

Они обладатели разных умений — 
От самых простых работяг
До тех, перед кем преклоняются: «Гений!
А может, быть просто чудак…».

Средь этой богатой цветами палитры
Людей разношерстных таких
Есть верный костяк — заводская элита — 
Активных Союз Молодых!

Им все по плечу, их энергия плещет
И в нужное русло течет,
Их юные души мечтою трепещет,
Их жизнь за собою зовет!

Пытливы умы заводской молодежи,
Во всем разобраться спешат.
Беря в производстве нелегкие вожжи,
На совесть работу вершат!

В Активном Союзе немало талантов — 
Спортсмены, актеры, певцы!
Покуда пред ними бескрайние шансы,
Они — этой жизни творцы!

20.05.2013 г.

Надежда Тихонова,
укладчик-упаковщик, гофроцех № 1

Всех сотрудников ПЦБК, кто полон сил и энергии, 
всех, кто молод душой, приглашаем принять 
участие в мероприятиях, организованных 
Союзом Активной молодежи.

О прошедших и грядущих мероприятиях САМ

Стихотворение

9 мая, в День Победы «ПЦБК» дал юбилейные квадратные метры на гофроагрегате.

500 миллионов метров успеха!

Весь коллектив ПЦБК с 
конца апреля следил по 
счетчику, размещенно-

му на портале, за выработкой на 
«Fosber». Все ждали приближаю-
щейся юбилейной цифры. И вот 
ранним утром 9 мая с листоу-
кладчика гофроагрегата был снят 
500-миллионный метр гофро-
картона. Юбилейную выработку 
производила бригада старшего 
машиниста гофроагрегата Рома-
на Галядкина (начальник смены 
— Ольга Черновская). Поздравить 
бригаду в этот ранний час при-
шли директор гофропроизводства 
№2 Андрей Третьяков, начальник 

участка Костас Велюс и предста-
вители службы продаж.

«Это маленькая победа всего 
коллектива компании, она демон-
стрирует слаженную работу на всех 
этапах производства от подготовки 
сырья до выработки готовой про-
дукции», — отметил директор гоф-
ропроизводства № 2 Андрей Треть-
яков.

«Наше предприятие занимает 
пятое место в России по выпуску 
гофропродукции. Такого дости-
жения невозможно добиться без 
высокопрофессионального кол-
лектива. Сегодняшний результат — 
действительно заслуга всего пред-

приятия. Наши клиенты ждут от нас 
качественной продукции, и мы еще 
раз доказали, что не подведем!» — 
добавил руководитель службы про-
даж Юрий Марков.

Бригаде Романа Галядкина в 
честь юбилейной выработки был 
вручен большой праздничный пирог, 
которым они с удовольствием поде-
лились со всей сменой. На 500-мил-
лионной заготовке, снятой с листоу-
кладчика, расписались все участники 
этого торжественного мероприятия.

Не за горами теперь и новый рубеж 
— 1 миллиард квадратных метров!

ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР. 2

ЧИТАЙТЕ НА СТР. 4

Анонс Внимание

«Территория Бобра —
территория добра»

15 июня с 12.00 до 15.00 состоится праздник для детей. 
Место проведения: площадь перед ДК «Бумажник»

В Группе предприятий «ПЦБК»
изменились номера телефонов

Работает единый многоканальный телефон опе-
ратора, по которому вы легко сможете дозвониться 
в любое время.

(342) 235 75 45
оператор предприятия;
(342) 235 77 44
служба продаж гофропродукции
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«Чистота компании — в наших руках!» — заявили сотрудники Пермского целлюлозно-бумажного комбината и вышли на весеннюю уборку.

Продолжение. Начало на стр. 1

Все это события дня се-
годняшнего. А ведь 
совсем недавно, че-

тыре года назад — 5 февраля 
2009 года, с этого же листоу-
кладчика на «Fosber» был снят 
ПЕРВЫЙ лист гофрокартона. 
Оборудование было принято в 
эксплуатацию, и эта дата счита-
ется официальным днем пуска 
гофроагрегата.

Событие было знаковое. 
Мощный гофроагрегат крупней-
шего итальянского производи-
теля смонтировали в рекордно 
короткие сроки. Пятнадцать ита-
льянских специалистов, включая 

механиков, электриков и элек-
тронщиков, прибыли в Пермь 
для шеф-монтажа. За бригадой 
специалистов «Fosber» на пери-
од пуско-наладки, тестирования 
и запуска гофроагрегата были 
закреплены опытные машини-
сты ПЦБК — Алексей Тресков, 
Михаил Кудрявцев, Дмитрий 
Шайдуров и инженер-технолог 
Костас Велюс. Общение через 
переводчика осложняло работы 
только в первую неделю. Затем 
все начали понимать друг дру-
га даже без слов, и итальянские 
«Бон жорно!» («Добрый день!») 
и «Амиго!» («Товарищи!») стали 

традиционными приветствиями 
для всех.

Наши специалисты под ру-
ководством начальника гофро-
производства №2 Петра Домо-
жирова и итальянцев день за 
днем осваивали работу на новом 
гофроагрегате, но краткосроч-
ное обучение не могло охватить 
все аспекты работы сложного 
оборудования. «После отъезда 
итальянцев до многого приходи-
лось доходить своим умом. До-
сконально изучали инструкции и 
регламенты, экспериментирова-
ли. Сегодня мы можем сказать, 
что гофроагрегат вышел на про-

ектную мощность. Да и костяк 
бригады, начинавший освоение, 
работает до сих пор», — говорит 
Велюс.

В сложных и поистине удар-
ных рабочих буднях того пе-
риода оставалось время и на 
курьезные случаи. Вот один из 
них. «Офис» для итальянцев обо-
рудовали прямо в строящемся 
цехе. Плотники на «скорую руку» 
сколотили из реек клетушку и 
обтянули пленкой. Среди наших 
рабочих за этим местом тогда 
прочно закрепилось название 
«парник». Или другой случай. 
После монтажа сложного трубо-

провода на клеевой кухне туда 
зашел итальянец, увидел пере-
плетение труб и воскликнул: «Ба! 
Спагетти!».

Кстати, итальянские специа-
листы были в восторге от наших 
женщин, работающих на гофро-
агрегате, и без конца восклицали: 
«Донна белла!» («Красавица!»).

Вот такие приключения ита-
льянцев в России и такие рабо-
чие будни ПЦБК, сотканные из 
маленьких побед и достижений.

Пресс-служба

Отмечать субботником 
день рождения компа-
нии стало доброй тра-

дицией коллектива предприя-
тия. В этом году на генеральную 
уборку вышли больше 250 чело-
век.

Праздник начался с торже-
ственного построения на двух 
производственных площадках. 
Для объединения коллектива 
был организован специальный 
телемост. Заместитель гене-
рального директора Михаил 
Антипин и исполнительный 
директор Евгений Глезман по-
здравили участников суббот-
ника с производственной пло-
щадки в м/р Голованово. Их 
выступление завершил, уже с 
площадки на Бродовском трак-
те, директор производства гоф-
ротары Андрей Третьяков.

С метлами и граблями в ру-
ках сотрудники ПЦБК приступи-
ли к работе. Совместный труд, 
как известно, объединяет. Вот и 
субботник помог вновь собрать-
ся представителям разных 
служб и отделов. А что может 
быть приятнее, чем выйти из-
за рабочего стола или из цеха 
и вместе с коллегами провести 
несколько часов на свежем воз-
духе, делая еще светлее и кра-
ше родной комбинат!

Для уборки всего мусора, 
накопившегося за зиму на при-
легающих территориях, по-
требовалось несколько часов 
активной работы. После всех 
трудов участников субботника 
ждал праздничный стол с горя-
чим чаем и вкуснейшей выпеч-
кой.

Анна Жирякова

500 миллионов метров успеха!

Группа предприятий «ПЦБК»
отметила свой день рождения субботником
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9 Мая — особенный праздник для всей страны. Для нас этот день — прекрасная возможность выразить 
свою благодарность тем, без кого не было бы победы в Великой Отечественной войне и сегодняшнего 
мирного неба над головой, — нашим ветеранам.

По традиции 1 мая весь мир встречает Праздник Весны и Труда организованными шествиями трудящихся. Наша компания тоже не остается в стороне от весенней 
демонстрации. И с каждым годом колонна ПЦБК становится все больше!

В России отметили 1 Мая 
впервые в 1890 году. 
Тогда этот праздник 

назывался День международ-
ной солидарности трудящихся 
и сопровождался массовыми 
демонстрациями, военными па-
радами, спортивными соревно-
ваниями и гуляниями на свежем 
воздухе. С годами праздник по-
терял свое первоначальное зна-
чение и актуальность, и в 1990 
году в последний раз прошла 
официальная первомайская 
демонстрация. На протяжении 

последних десяти лет для жите-
лей нашей страны этот день стал 
просто Праздником Весны и 
Труда. Но традиция проведения 
первомайских демонстраций 
осталась. Вот и 1 мая 2013 года 
на улицы российских городов 
вышли сотни тысяч трудящихся.

В Перми, несмотря на до-
ждливую и холодную погоду, 
Первомай-2013 работники Груп-
пы предприятий «ПЦБК» по сло-
жившейся традиции встретили 
праздничной демонстрацией в 
Орджоникидзевском районе.

В этом году бело-синяя ко-
лонна ПЦБК, празднично укра-
шенная воздушными шарами и 
развевающимися флагами, объ-
единила более 80 человек! Сре-
ди них — представители руко-
водства компании, сотрудники 
предприятия и их семьи, вете-
раны и заслуженные работники 
комбината. Шествие сопрово-
ждалось дружными песнями под 
баян и подарило каждому заряд 
позитива и отличного настрое-
ния на целый день.

Анастасия Чеснокова

Праздничное мероприятие,
посвященное Дню Победы

Дружная колонна ПЦБК

По традиции 9 мая на площа-
ди ЦД «Бумажник» состоя-
лась праздничная програм-

ма для ветеранов боевых действий, 
тружеников тыла и жителей нашего 
микрорайона, посвященная празд-
нованию Дня Победы.

Знаковыми моментами торже-
ства в этом году стали открытие 
рукотворного мемориала памяти 
воинам, не вернувшимся с вой-
ны, поздравление ветеранам от 
самых маленьких участников те-
атральной группы, музыкально-
литературная композиция кол-
лективов ЦД «Бумажник» и ребят 
из детского сада № 358, выставка 
народного творчества коллекти-
ва ЦД «Бумажник» «Дымковская 
игрушка». Не обошлось на празд-
нике и без традиционных фрон-
товых ста грамм и полевой кухни 
с ароматной солдатской кашей. 
Поздравить ветеранов приеха-
ли гости — ансамбль «Субботея» 
исполнил песни военных лет, под 
которые с удовольствием танце-
вали зрители.

Ну и какой же праздник без 
конкурсов и соревнований! Во 
время задорной развлекательной 
программы жители микрорайона 
смогли проявить свою военную 
смекалку и выдержку. Все участ-
ники получили памятные призы и 
подарки, в том числе и от спонсо-
ра — УК «Бумажник».

Кстати, еще утром на стадионе 
«Бумажник» прошла легкоатлети-
ческая эстафета среди подразде-
лений ПЦБК. Результаты получи-
лись такие:

1-е место — Управление
2-е место — КБЦ-2
3-е место — ЦЦРМО
4-е место — Гофра-1
5-е место — Гофра-2
6-е место — Лесная биржа
7-е место — КБЦ-1
8-е место — Электроцех
Победитель первого этапа — 

забега на 600 м — Вячеслав Ляпус-
тин. Он показал минимальное вре-
мя — 1 минута 42 секунды.

В завершение празднования 
Дня Победы ветераны, труженики 
тыла и почётный караул школьников  
321-й школы торжественно возло-
жили гирлянду Славы на могилы по-
гибшим воинам.

Спасибо вам, дорогие наши ве-
тераны, за эту Победу, за мирное 
небо над головой!

Марина Иванова
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Такая ситуация сложи-
лась в результате не-
скольких причин: во-

первых, престиж профессии 
инженера в последние десяти-
летия серьезно упал, а во-вто-
рых, большинство школьников 
выбирают для сдачи гуманитар-
ные дисциплины, что и опреде-
ляет в дальнейшем их профес-
сию. Именно поэтому так важно 
проводить активную работу с 
учебными заведениями.

Начинать формировать же-
лание развиваться в техниче-
ском направлении необходимо 
уже со школьной скамьи. Тесно 
сотрудничая с вузами, средне-
специальными учебными заве-
дениями, проводя интенсивную 
работу со студентами, ПЦБК се-
годня добился положительных 
результатов: 30% сотрудников 
предприятия — молодежь. Это-
му способствует не только мно-
жество интересных совместных 
проектов, но и возможность в 
дальнейшем организовать ста-
жировку для наших лучших спе-
циалистов в западных компани-
ях — партнерах ПЦБК.

Начинается все со школьни-
ков средних классов. Специаль-
но для решения этой задачи на 
базе школы №16 был запущен 
проект «Инженерная школа». 
Одним из партнеров проекта 
является и наше предприятие. 
Организаторы проводят инте-
ресные, оригинальные встре-
чи, каждый раз придумывая для 
школьников что-то новое. Это 
и работа в мастерских, в лабо-
раториях, на станках, и дистан-
ционное обучение, и различные 
мастер-классы. А сотрудникам 
нашего предприятия предо-
ставляется возможность устро-
ить своих детей учиться в школу 
№16.

Помимо работы в рамках про-
екта «Инженерная школа», в этом 
году мы запустили «Программу 
содействия выбора профессии 
для выпускников школ». Участие 
в программе позволяет детям со-
трудников компании пройти про-
фессиональную компьютерную 
диагностику, профориентацион-
ную беседу с психологом, под-
готовиться к сдаче ЕГЭ, а также 
при необходимости заключить 
договор на целевое обучение по 
техническим специальностям.

Первые абитуриенты уже в 
марте прошли компьютерную 
диагностику, побеседовали 
с психологом. Ребята высоко 
оценили тестирование, которое 
позволяет за 40 минут пройти 
«батарею» тестов и получить 
комплексную оценку способ-
ностей. Порадовало и то, что 
результаты тестирования сра-
зу выдавались на руки. У ребят 
была возможность вечером, 
дома, в спокойной обстановке 
вместе с родителями проанали-
зировать их и задуматься о вы-
боре будущей профессии.

Вторым большим блоком во 
взаимодействии с учебными за-
ведениями является работа со 
студентами. Здесь в арсенале 
нашего предприятия огромное 
количество разных инструмен-
тов: постоянно проводятся обра-
зовательные и познавательные 
мероприятия. Это и экскурсии, 
и деловые игры, тренинги, и ор-
ганизация конкурсов профмас-
терства, конференций, и другие 
мероприятия, направленные на 
формирование интереса к тех-
ническим профессиям.

В прошлом году совмест-
но с ОАО «Соликамскбумпром» 
были проведены 2 встречи со 
студентами химико-технологи-
ческого факультета ПНИПУ: в 
апреле 2012 года для студентов 
1-5 курсов прошел научно-пра-
ктический марафон «Лидер про-
изводства XXI века», а в декаб-
ре 2012 года студенты 1 курса 
рисовали «Портрет идеального 
молодого специалиста XXI века».

С начала 2013 года на тер-
ритории Группы предприятий 
ПЦБК уже проведены 3 встречи 
с учащимися и студентами.

16 февраля состоялась де-
ловая игра «Путь к успеху!» для 
студентов 1 курса кафедры 
МСА электротехнического фа-
культета. Цель этого мероприя-
тия — помочь студентам понять 
уникальность выбранной ими 
специальности. Для этого мы 
провели для них серию инте-
ресных и познавательных мас-
тер-классов.

29 марта на II площадке (Бро-
довский тракт, 11) состоялась 
деловая игра с элементами 
оценки личностных качеств «Ли-
дер производства XXI века» для 
студентов 4 и 5 курсов специаль-

ности «Технология целлюлоз-
но-бумажного производства» 
ПНИПУ. В первой части меро-
приятия для студентов провели 
экскурсию по гофропроизводст-
ву №2, показали примеры изго-
товления «сложных» ящиков на 
плоттере. Во второй части была 
проведена серия деловых игр, в 
ходе которых группа экспертов 
оценивала уровень развития ли-
дерских, управленческих и ком-
муникативных компетенций у 
студентов. В завершение меро-
приятия студентам вручили сер-
тификаты, а самым активным — 
памятные призы.

11 апреля, была организо-
вана встреча с самыми юными 
нашими гостями, учащимися 
школы №16, в рамках проекта 
«Инженерная школа». Ребятам 
показали производство КБЦ 
№2, познакомили с центральной 
производственной лаборатори-
ей. Завершилась встреча мас-
тер-классом по изготовлению 
гофрокартин. Ребята также при-
готовили нам сюрприз — при-
везли с собой фотографии из-
делий, которые они изготовили 
сами из нашего картона.

Все участники встреч от-
метили неординарный подход 
при формировании програм-
мы, высокий уровень организа-
ции, дружелюбную атмосферу 
и выразили желание приехать 
на экскурсию уже летом, чтобы 
своими глазами увидеть полный 
цикл производства от выгрузки 
древесины до отгрузки продук-
ции Клиенту.

Однако не обходится и без 
ложки дегтя. Основная пробле-
ма, с которой мы сталкиваем-
ся в рамках работы с учебными 
заведениями, — это низкая за-
интересованность линейных ру-
ководителей в практикантах. Да-
леко не все желают вкладывать 
силы, время и средства в раз-
витие студентов-практикантов. 
А ведь это наши потенциальные 
сотрудники! Работа со студен-
тами и школьниками — это наша 
общая задача: и сотрудников 
департамента управления пер-
соналом, и специалистов, и ли-
нейных руководителей и началь-
ников цехов.

В этом — залог нашего успеха!

Анастасия Чеснокова

Вместе к успеху —  
со школьной скамьи

Проблема подготовки молодых кадров — одна из основных для большинства крупных 
предприятий нашего города. 
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БУМАЖНИК
Вместе к успеху!

САМ-дайджест

Команда ПЦБК заняла 1 место 
на интеллектуальных играх

9 мая — День чести и памяти

18 мая во Дворце молоде-
жи состоялся первый тур чем-
пионата по интеллектуальным 
играм среди работающей мо-
лодежи предприятий и орга-
низаций г. Перми. Он прошел 
в форме игры «Пентагон». В 
этом году чемпионат посвящен 
290-летию нашего города и 
проводится с целью развития 
интеллектуально-творческих 
способностей молодежи и по-
пуляризации знаний через 
игровую деятельность. Также 
организаторы надеются, что 

участие в чемпионате и подго-
товка к нему станут новой фор-
мой досуга молодежи и будут 
способствовать формирова-
нию корпоративного духа мо-
лодежных объединений пред-
приятий и организаций города 
Перми. Участие нашей команды 
в подобных мероприятиях уже 
стало традиционной формой 
проведения интеллектуально-
го досуга. Стабильный состав 
участников и постоянные моз-
говые штурмы в этот раз помо-
гли нам занять первое место! 

9 мая представители 
«САМ» совместно с «Советом 
ветеранов ПЦБК» возложили 
цветы к могилам Героев Со-
ветского Союза. В этот день 
представители «САМ» полу-
чили уникальную возможность 
пообщаться с участниками 
боевых действий и открыть 
для себя историю страны не 
только по книгам и фильмам, 
но и через живое общение с 
ветеранами. Председатель 
Совета ветеранов Людмила 
Вертоградская поздравила 
участников и ветеранов Ве-
ликой Отечественной войны 
с Днем Победы и выразила 

признательность коллективу 
«САМ» за активную работу по 
формированию гражданско-
патриотического чувства у 
подрастающего поколения. А 
мы пожелали всем ветеранам 
долгих лет жизни.

С инициативой участия в 
этой акции выступил Лев Пе-
пеляев, сотрудник ЦЦРМО. 
От лица «Союза Активной Мо-
лодежи» он поблагодарил ве-
теранов за то, что не отдали 
нашу Родину врагам, отстояли 
ее даже ценой своей жизни и 
здоровья и тем самым пода-
рили нам возможность жить в 
свободной, мирной стране!

Ведущая рубрики: Анна Сагалаева

Весенняя ярмарка 
«Отдай ненужное, возьми полезное!»

Наверное, многие согла-
сятся, что избавляться от не-
нужного хлама — это занятие 
полезное, а когда взамен мож-
но получить что-то нужное, то 
полезное становится еще и 
приятным!

Подобные акции уже дав-
но стали доброй традицией 
многих практичных и эконом-
ных домохозяек и называются 
«Dress crossing». Инициатив-
ная группа «САМ» в июне пла-
нирует организовать подобное 
мероприятие в ЦД «Бумаж-
ник». Каждый сотрудник может 
сдать вещи, книги, морально 
устаревшую оргтехнику, садо-
вый инвентарь, посуду и СD-
продукцию в фонд акции, а 
взамен можно будет выбрать 

заинтересовавшие вас вещи 
среди представленных экспо-
натов. Загляните в свой шкаф 
— не висят ли без дела практи-
чески новые вещи, купленные 
по случаю распродажи? Воз-
можно, настойчивые занятия 
спортом позволили вам зна-
чительно похудеть, и прежняя 
одежда вам уже велика. Вещи, 
ненужные вам, могут быть 
очень необходимы другому 
человеку. Невостребованные 
экспонаты будут бережно пе-
реданы нуждающимся, а книги 
отданы в библиотеку № 16 им. 
Н. А. Добролюбова. Подробнее 
о времени и формате прове-
дения акции будет сообщено 
дополнительно, следите за ин-
формацией.

Анонс


